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Gentile Socia, Caro Socio,

& con grande piacere che ti invito alla Assemblea Generale, che
si terra sabato 14 maggio 201 | alle ore 17.00 presso il tendone
sito nel parco attrezzato della Pro Loco di Tezze, in localita Pra
dei Minati a Tezze di Grigno.

Ci siamo lasciati lo scorso anno nel pieno di una tempesta eco-
nomica che ci ha dato momenti di grande preoccupazione, come
& giusto che sia in queste grandi fasi di transizione.

Gli allarmi pit 0 meno catastrofistici sembrano cessati, e ora la
polvere si sta lentamente posando al suolo: il profilo del panora-
ma che si svela ai nostri occhi &€ completamente inedito.

Gli avwenimenti di questi ultimi mesi hanno plasmato veloce-
mente il profilo della realta come la conoscevamo. Ma, al di la
delle incertezze che sempre ci sono (e come potrebbero man-
care, del resto?) possiamo festeggiare un risultato certamente
positivo sotto molti punti di vista.

Economico, prima di tutto. Lutile, ha ripreso a crescere, e questo
significa irrobustire il nostro patrimonio: avete visto dagli ultimi
avvenimenti di Irlanda e Portogallo cosa significhi avere banche
con le ossa robuste.

Se questi due paesi stanno rischiando la bancarotta, la devono ad
un sistema finanziario fragile e che ha fatto il passo piu lungo
della gamba, che si € trovato al collasso non appena il vento del-
I'economia € cambiato.

Noi, per fortuna, possiamo vantare costituzione sana e robusta
ben piu di quelle che venivano considerate anche delle “grandi”
banche. Evidentemente, le dimensioni non sempre sono garanzia
di sicurezza.

dal presidente

La continua opera di monitoraggio e analisi di conti e posizioni,
ci ha consentito di procedere a tutte le valutazioni necessarie per
non incorrere in rischi indesiderati.

| soldi dei nostri clienti e dei nostri Soci sono ben impiegati:
mutui alle famiglie, per I'acquisto della casa, prestiti alle aziende
locali concessi dopo accurate istruttorie, danno il senso del
nostro operare sulla comunita.

Siamo convinti che in futuro una delle sfide fondamentali sara la tute-
la del patrimonio, valore questo inteso nella sua accezione pit ampia.
Patrimonio come capitale immobiliare, patrimonio come rispar-
mio, patrimonio come valori e capacita umane.

Per ognuna di queste sfumature o abbiamo gia delle esperienze
rodate e concrete, oppure ci stiamo attrezzando con forza.

Ma per tutto questo, non basta certamente la sola nostra deter-
minazione. Abbiamo bisogno della Tua partecipazione.
L'Assemblea ¢ il luogo dei numeri, dove si rende conto del
nostro operato a tutti i Soci: € anche il momento dove si incon-
trano le tante, diverse esigenze di tutti noi.

Per questo rinnovo 'appello alla tua partecipazione: una richiesta
forte e chiara rivolta a tutti i Soci uno per uno chiamati a parte-
cipare questa assemblea dove condividere il nostro operato e i
risultati esposti, e a decidere quale sara la nostra azione.
Nell'attesa di incontrarti ti invio i pit cordiali saluti anche da parte
del Consiglio di amministrazione, del Collegio sindacale e di tutti
i dipendenti della tua Cassa Rurale.

Il Presidente
geom. Silvio Stefani

e CassaRurale
L %Bassa Valsugana

Banca di Credito Cooperativo



AVVISO DI CONVOCAZIONE

| Soci della Cassa Rurale della Bassa Valsugana Banca di Credito Cooperativo
societa cooperativa con sede in Grigno sono convocati in

ASSEMBLEA GENERALE

indetta in prima convocazione per il giorno 29 aprile 201 | ad ore 8.00
presso la sede sociale ed eventualmente in seconda convocazione per il giorno
sabato 14 maggio 2011 ad ore 17.00

presso la tensostruttura attrezzata in localita “Pra Minati” a Tezze di Grigno
per trattare il seguente

ORDINE DEL GIORNO

Presentazione del bilancio al 31 dicembre 2010 e conseguenti obblighi informativi. Relazione sulla gestione del Consiglio di ammini-

strazione, relazione del Collegio dei Sindaci e relazione del soggetto incaricato del controllo contabile. Appprovazione del bilancio e

destinazione degli utili.

Politiche di remunerazione a favore dei consiglieri di amministrazione, dei dipendenti e dei collaboratori — Determinazione dei com-

pensi agli amministratori.

Elezione delle cariche sociali:

- elezione di n. 5 amministratori (di cui n. | da eleggere per la circoscrizione diTezze, n. | per la circoscrizione di Grigno, n. | per
la circoscrizione di Ospedaletto, n. | per la circoscrizione dei soci di Arsie e Fonzaso e n. | per la circoscrizione dei soci di
Cismon, Enego e Valstagna);

Il Presidente:
geom. Silvio Stefani

NOTA BENE:

Potranno prendere parte alle votazioni tutti i Soci che risultano iscritti al libro almeno tre mesi (art.
2532 Codice Civile) prima della data fissata per I’Assemblea.

Il bilancio completo della parte “A” e della Nota Integrativa é a disposizione degli interessati presso le
Sedi e le Filiali.

Per Pautentica delle deleghe ai sensi dell’art. 25 dello statuto sociale / art. 5 del regolamento assem-
bleare, i soci potranno recarsi presso la sede / le succursali della banca nei 10 giorni precedenti la data
dell’assemblea in orario di apertura al pubblico .

PREMIATI IN ASSEMBLEA!
Tra tutti i soci presenti all’Assemblea, sara estratto il fortunato vincitore
di un fantastico premio... un regalo dalla tua Cassa Rurale!
Seguira rinfresco.

bilancie



STATO PATRIMONIALE

| dati sono espressi in euro.

VOCI DELL’ATTIVO

31.12.2010

31.12.2009

SCOSTAMENTO 2010/2009

valore

assoluto

valore
percentuale

Cassa e disponibilita liquide 1.624.999 1.686.737 -61.738 -3,66%
Attivita finanziarie detenute per la negoziazione 581.648 563.853 17795 3,16%
Attivita finanziarie valutate al fair value 217231 214810 2421 [,13%
Attivita finanziarie disponibili per la vendita 29516.118 32.758.591 -3242.473 -9,90%
Attivita finanziarie detenute sino alla scadenza 3.540.177 3.538.146 2.031 0,06%
Crediti verso banche 14.608.597 16.528.915 -1.920318 -11,62%
Crediti verso clientela 121.782.387 113.294.776 848761 | 7,49%
Derivati di copertura nc
Adeguamento di valore delle attivita finanziarie oggetto
di copertura generica (+/-) ne
Partecipazioni nc
Attivita materiali 665.890 611.125 54.765 8,96%
Attivita immateriali [.170 1.903 -733 -38,52%
di cui:
- awiamento nc
Attivita fiscali 479.839 361.938 [17.901 32,57%
a) correnti 92.852 270470 -177.618 -65,67%
b) anticipate 386.987 91.468 295519 323,08%
Attivita non correnti e gruppi di attivita in via di dismissione nc
Altre attivita 1.067.018 1.369.822 -302.804 -22,11%

Totale dell’attivo

174.085.074

170.930.616

3.154.458

1,85%

| dati sono espressi in euro.

VOCI DEL PASSIVO

E DEL PATRIMONIO NETTO

31.12.2010

31.12.2009

SCOSTAMENTO 2010/2009

valore

assoluto

valore
percentuale

Debiti verso banche 175.000 175.000 nc
Debiti verso clientela 81.753.320 74.884.604 6.868.716 9,17%
Titoli in circolazione 68.680.644 67.681.690 998954 1,48%
Passivita finanziarie di negoziazione 8.235 3 8.232 274400,00%
Passivita finanziarie valutate al fair value 3991.164 10.762.884 -6.771.720 -62,92%
Derivati di copertura [1.35] 1.050 10.301 981,05%
Adeguamento di valore delle passivita finanziarie oggetto
di copertura generica (+/-) ne
Passivita fiscali 71.821 36.274 35.547 98,00%
a) correnti 64.412 4.320 60.092 1391,02%
b) differite 7.409 31.954 -24.545 -76,81%
Passivita associate ad attivita in via di dismissione nc
Altre passivita 4.042.149 2.239.382 1.802.767 80,50%
Trattamento di fine rapporto del personale 189917 158.731 31.186 19,65%
Fondi per rischi e oneri 98.464 139234 -40.770 -29,28%
a) quiescenza e obblighi simili nc
b) altri fondi 98464 139.234 -40.770 -29,28%
Riserve da valutazione -394.092 171.600 -565.692 -329,66%
Azioni rimborsabili nc
Strumenti di capitale nc
Riserve 14.662.777 14.340.718 322.059 2,25%
Sovrapprezzi di emissione 161912 155.760 6.152 3,95%
Capitale 6.097 6.048 49 0,81%
Azioni proprie (-) nc
Utile (Perdita) d'esercizio (+/-) 626315 352.638 273.677 77,61%

Totale del passivo e del patrimonio netto

174.085.074

170.930.616

3.154.458

%Cassa Rurale

Bassa Valsugana

Banca di Credito Cooperalivo



CONTO ECONOMICO

SCOSTAMENTO 2010/2009

| dati sono espressi in euro.

VOCI DI CONTO ECONOMICO

31.12.2010

31.12.2009

valore

assoluto

valore
percentuale

Interessi attivi e proventi assimilati 4.837.508 5575701 (738.193) -13,24%
Interessi passivi e oneri assimilati (1.281.956) (2.439.315) 1.157.359 -47,45%
Margine di interesse 3.555.552 3.136.386 419.166 13,36%
Commissioni attive 1.423.988 I.113.540 310448 27,88%
Commissioni passive (119.774) ( 138.855) 19.081 -13,74%
Commiissioni nette 1.304.214 974.685 329.529 33,81%
Dividendi e proventi simili 35.196 32334 2.862 8,85%
Risultato netto dell'attivita di negoziazione [1.703 (899) 12.602 -1401,78%
Risultato netto dell'attivita di copertura 2.405 (48) 2.453 -5110,42%
Utili (perdite) da cessione o riacquisto di: 93.128 346.717 (253.589) -73,14%
a) crediti [.540 ( 1.540) -100,00%
b) attivita finanziarie disponibili per la vendita 84.176 339.720 ( 255.544) -75,22%
¢) attivita finanziarie detenute sino alla scadenza nc
d) passivita finanziarie 8.952 5457 3.495 64,05%
Risultato netto delle attivita e passivita finanziarie valutate al fair value ~ ( 4.037) 40.694 (44.731) -109,92%
Margine di intermediazione 4.998.161 4.529.869 468.292 10,34%
Rettifiche/riprese di valore nette per deterioramento di: (441.380) (1350.261) (91.119) 26,01%
a) crediti ( 441.380) ( 350.099) (91.281) 26,07%
b) attivita finanziarie disponibili per la vendita (162) 162 -100,00%
¢) attivita finanziarie detenute sino alla scadenza nc
d) dltre operazioni finanziarie nc
Risultato netto della gestione finanziaria 4.556.781 4.179.608 377.173 9,02%
Spese amministrative: (3.942.767) ( 3.872.380) (70.387) 1,82%
a) spese per il personale ( 2.240.245) (2.132.717) ( 107.528) 5,04%
b) altre spese amministrative (1.702.522) (1.739.663) 37.141 -2,13%
Accantonamenti netti ai fondi per rischi e oneri nc
Rettifiche/riprese di valore nette su attivita materiali (112.738) (138.939) 26.201 -18,86%
Rettifiche/riprese di valore nette su attivita immateriali ( 1.200) (9.659) 8.459 -87,58%
Altri oneri/proventi di gestione 336,076 366.879 (130.803) -8,40%
Costi operativi (3.720.629) ( 3.654.099) (66.530) 1,82%
Utili (Perdite) delle partecipazioni nc
Risultato netto della valutazione al fair value
delle attivita materiali e immateriali ne
Rettifiche di valore dell'avwiamento nc
Utili (Perdite) da cessione di investimenti 160 (6.831) 6.991 -102,34%
Utile (Perdita) della operativita corrente
al lordo delle imposte 836.312 518.678 317.634 61,24%
Imposte sul reddito dell'esercizio dell'operativita corrente (209.997) ( 166.040) (43.957) 26,47%
Utile (Perdita) della operativita corrente
al netto delle imposte 626.315 352.638 273.677 77,61%
Utile (Perdita) dei gruppi di attivita in via di dismissione
al netto delle imposte ne
Utile (Perdita) d’esercizio 626.315 352.638 273.677 77,61%

bilancie



ANDAMENTO ECONOMICO

| dati sono espressi in euro.

Voci di conto economico 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 31.12.2009 31.12.2010
Interessi attivi e proventi assimilati 4.964.358 5.900.161 7.960.604 9.240.389 5.575.701 4.837.508
Interessi passivi e oneri assimilati (1.826.555)  (2410.641) (3.844.434) (4913237) (2439.315) (1.281.956)
Margine di interesse 3.137.802 3.489.520 4.116.170 4.327.152 3.136.386 3.555.552
Commissioni attive 984.860 1.076.642 1.087.990 1.072.687 [.113.540 1.423.988
Commissioni passive (117.347) (121.046) (131.218) (143933) (138.855) (119.774)
Commissioni nette 867.514 955.596 956.772 928.754 974.685 1.304.214
Dividendi e proventi simili 39.893 57.800 18.890 15.043 32334 35.196
Risultato netto dell'attivita di negoziazione 51272 88.584 68.065 88.546 (899) [1.703
Risultato netto dell'attivita di copertura - 4.304 (3.861) (410) (48) 2405
Utili (perdite) da cessione o riacquisto di: 462.743 77420 471.116 10.848 346.717 93.128
a) crediti - 754 0 1.540 0
b) attivita finanziarie disponibili per la vendita 460.201 74.817 465.658 15 339.720 84.176
¢) attivita finanziarie detenute sino alla scadenza - - - 0 0 0
d) passivita finanziarie 2.542 2.603 4.704 10.733 5457 8.952
Risultato netto delle attivita e passivita finanziarie
valutate al fair value 313.823 100.997 (337.277) (168.108) 40.694 (4.037)
Margine di intermediazione 4.873.047 4.774.221 5.289.875 5.301.825 4.529.869 4.998.161
Rettifiche/riprese di valore nette per deterioramento di: (267414) 30.391 (231.197) (1530.306) (350261) (441.380)
a) crediti (267.414) 30.730 (231.197) (530.306) (350.099) (441.380)
b) attivita finanziarie disponibili per la vendita - (339) - 0 (162) 0
¢) attivita finanziarie detenute sino alla scadenza - 0 0 0
d) dltre operazioni finanziarie - - - 0 0 0
Risultato netto della gestione finanziaria 4.605.633 4.804.613 5.058.678 4.771.519 4.179.608 4.556.781
Spese amministrative: (3.134777)  (3.356.744)  (3.804.084) (3731217) (3872380) (3.942767)
a) spese per il personale (1.769.544)  (1.834.075)  (1.931.534) (2012717) (2.132717) (2.240.245)
b) altre spese amministrative (1.365.233)  (1.522.669)  (1.872.550) ( 1.718500)  ( 1.739.663) ( 1.702.522)
Accantonamenti netti ai fondi per rischi e oneri - - - 0 0 0
Rettifiche/riprese di valore nette su attivita materiali (168.306) (140.618) (142.578) (144.217) (138.939) (112.738)
Rettifiche/riprese di valore nette su attivita immateriali (7.651) (5.149) (12.297) ( 10.380) (9.659) (1.200)
Altri oneri/proventi di gestione 332.209 324.521 305.282 307.551 366.879 336.076
Costi operativi (2.978.525) (3.177.990) (3.653.677) ( 3.578.263) ( 3.654.099) ( 3.720.629)
Utili (Perdite) delle partecipazioni - - - 0 0 0
Risultato netto della valutazione al fair value
delle attivita materiali e immateriali - - - 0 0 0
Rettifiche di valore dell'avviamento - - - 0 0 0
Utili (Perdite) da cessione di investimenti (544) 10 20.365 16 (6.831) 160
Utile (Perdita) della operativita corrente
al lordo delle imposte 1.626.564 1.626.633 1.425.366 1.193.372 518.678 836.312
Imposte sul reddito dell'esercizio dell'operativita corrente (233761) (310.873) (181.134) (270.274) ( 166.040) (209.997)
Utile (Perdita) della operativita corrente
al netto delle imposte 1.392.803 1.315.760 1.244.232 923.098 352.638 626.315
Utile (Perdita) dei gruppi di attivita in via di dismissione
al netto delle imposte - 0 0 0

Utile (Perdita) d’esercizio 1.392.803 1.315.760 1.244.232 923.098 352.638 626.315

%Cassa Rurale

Bassa Valsugana
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P totale soci

DURANTE L’ESERCIZIO
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giuridiche e altri
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usciti 16 2 18
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Presidente: Silvio Stefani
Vicepresidente vicario: Mariano Tomasini
Vicepresidente: Angelo Minati
Consiglieri: Silvano Faoro*, Graziano Favretto*, Mirko Fiorese*, Renato Marighetti,
Davide Minati, Federico Mocellini, Roberto Molinari, Gino Nicoletti*,
Devis Pagan¥, Diego Stefani, Eliseo Stefani, Tullio Stefani

Il Collegio Sindacale:
Presidente: Renato Gasperini
Sindaci effettivi: Giovanni Brandolise e Diego Delucca
Sindaci supplenti: llario Dell’Agnolo e Giampietro Stefani

Il Collegio dei Probiviri:
Presidente: Marco Paissan
Membri effettivi: Giancarlo Furlan e Carlo Minati
Membri supplenti: Lino Bellin e Livio Stefani

*uscenti per compiuto mandato

bilancie



ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

o v DIREZIONE
Direttore Generale: Paolo Stefano Gonzo

Vicedirettore: Carlo Spagolla

AREA COMMERCIALE
Responsabile: Paolo Stefano Gonzo

Referente filiali trentine > Stefano Pecoraro

Sede legale di Grigno e Sede Amministrativa di Tezze
Responsabile: Stefano Pecoraro —

Collaboratori per la Sede di Grigno: Daniela Rizza, Simone d'Andrea
Collaboratori per la Sede diTezze: Alessia Pagan, Mirko Stefani e Marco Felicetti
Filiale di Ospedaletto

Responsabile: Antonella Zancanaro - Collaboratori: Sara Minati

Filiale di Enego

Responsabile: Rosetta Cenci - Collaboratori: lvano Dall'Agnolo

Referente filiali venete > Loris Baldi

Filiale di Arsie

Responsabile: Loris Baldi - Collaboratori: Chiara Bellin, Veronica Bassani
Filiale di Fonzaso

Responsabile: Alessandra Morandelli - Collaboratori: Lorenza Dell'Agnolo
Filiale di Valstagna

Responsabile:Vania Rizza - Collaboratori: Andrea Stefani, Anna Menestrina
Filiale di Cismon del Grappa

Responsabile: Sergio Strappazzon

AREA FINANZA E SISTEMI OPERATIVI
Responsabile: Carlo Spagolla
Collaboratori: Margherita Fattore, Mirko Dalle Mulle,

AREA CREDITI
Responsabile: Paolo Stefano Gonzo
Collaboratori: Luigi Roccabruna, Luisa Furlan, Rita Gonzo

AREA AMMINISTRAZIONE

Responsabile: Fabio Tomasini

Ufficio Contabilita: Fabio Tomasini

Ufficio Incassi e Pagamenti : Luciano Clerici,Valentina Furlan, Gerardo Tollo

Compliance e controlli > Mirella Perina
Segreteria Generale > Michela Furlan
Ufficio Commerciale e Relazioni > Rolando Bellin

L'assegnazione di ruoli ed incarichi pud subire delle variazioni
in base alle esigenze operative che possono manifestarsi.

%Cassa Rurale
Bassa Valsugana
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AGEVOLAZIONI E INIZIATIVE
RIVOLTE Al SOCI

SERVIZI BANCARI
La Cassa Rurale intende dare un forte segnale a favore
dei propri Soci con la proposta di una serie di prodotti
dedicati esclusivamente a loro.
Perché? |l motivo & presto detto. Il socio € la nostra ric-
chezza, e quella della comunita.
Da sempre riserviamo ai nostri Soci:
- stabilita dei prezzi nel tempo
- convenienza
- chiarezza
- servizio di consulenza
ed ecco le novita del 201 I:
- mutui a tasso e spese zero e a tasso agevo-
lato per affrontare serenamente le spese relative a
* spese sanitarie
* spese scolastiche ( materiale, strumenti musicali, ecc)
* spese per l'acquisto di un personal computer ed
annessi
spese relative al conseguimento di un master univer-
sitario
E' sempre piu forte la necessita di tutelare il patrimonio
delle nostre famiglie. Attraverso la tradizionale leva del
risparmio che non passa mai di moda, e quella piu
recente, della tutela del rischio. Le assicurazioni che noi
proponiamo ai nostri Soci, servono alla Vostra serenita
e sicurezza.

SERVIZIO DI CONSULENZA FISCALE
Come accade oramai da diversi anni, viene offerta I'op-
portunita di compilare il modello 730 ad un costo vera-
mente competitivo rispetto all'offerta attuale dei vari
Caaf, con la possibilita di estendere al coniuge questa
opportunita.

Gli studi convenzionati sono sempre gli stessi, ovvero lo
Studio Tecnico Contabile di Morandelli e Meggio di
Grigno per le consulenze ai soci di Grigno, Tezze,
Ospedaletto ed Enego, e lo Studio Giacoppo Valstagna
Sas di Valstagna per i soci di Valstagna, Cismon, Arsié e
Fonzaso.

Per usufruire di questa agevolazione, € sufficiente:

- prendere appuntamento con il Caaf scelto




- per i Soci di Grigno,Tezze, Ospedaletto ed
Enego lo Studio Tecnico Contabile di
Morandelli e Meggio di Grigho

- per i Soci di Valstagna, Cismon, Arsié e

- consegnare allo studio di consulenza pre-

scelto il tagliando che Vi e stato inviato
direttamente a casa

SERVIZIO DI CONSULENZA ASSICURATIVA
Pagate per delle assicurazioni ma non sapete bene che
cosa assicurino? Avete un dubbio, una perplessita?
Ecco un motivo valido per prendere due piccioni con
una fava. Lopportunita della apertura serale della Cassa
Rurale presso gli sportelli di Grigno, Tezze, Valstagna ed
Arsie ( ogni giovedi fino alle ore 19.00) che permette
ad ognuno di organizzarsi al meglio, e il vantaggio di
avere tutto accentrato in un unico interlocutore.

La Cassa Rurale con questanno diventa ancora piu al
servizio di Soci e Clienti, con una ampia ed articolata
gamma di servizi a tutela del patrimonio, partendo dalla
gestione del risparmio, fino al settore assicurativo.

Per prenotare un appuntamento, rivolgeteVi al Vostro spor-
tello di fiducia, oppure scrivete a info@cr-bvalsugana.net

SERVIZIO DI CONSULENZA LEGALE

A tutti i Soci viene offerto un servizio di consulenza
legale veloce ed affidabile. Abbiamo stretto un accordo
di collaborazione con tre professionisti, di Borgo, Feltre
e di Bassano del Grappa che sono raggiungibili per
appuntamento, da fissare presso gli sportelli della Cassa
Rurale, dove troverete tutte le informazioni relative. |l
colloquio dura un'ora, e il servizio viene interamente
offerto dalla Cassa Rurale.

Questo servizio ha consentito ad alcune decine di Soci
negli ultimi anni, di trovare risposte a quesiti e problemi
in maniera semplice e diretta.

Avete un dubbio, una curiosita, la necessita di ottenere
la giusta indicazione? Nelle nostre filiali troverete il
modulo per la prenotazione, oppure scrivendo a
info@cr-bvalsugana.net




E rivolte ai Soci e alle loro famiglie ( ma non solo ), sono anche i Premi allo Studio, che ogni anno la Cassa Rurale stan-
zia per riconoscere i risultati  d'eccellenza nel campo dell'istruzione.

PREMIO ALLO STUDIO

Un premio allo studio, il riconoscimento di un impegno. La Cassa Rurale della Bassa Valsugana, nel pieno spirito del cre-
dito cooperativo, vuole gratificare ragazze e ragazzi determinati nell'intraprendere un cammino di formazione scolasti-
o, che comporta sacrificio sia per i suoi giovani protagonisti che per le famiglie. Cosi, per favorire gli studi e sostene-
re l'impegno ed il profitto, la Cassa Rurale assegna degli speciali riconoscimenti economici per il conseguimento di diplo-
mi di scuola media inferiore, scuola media superiore e per il diploma di laurea universitario. La Cassa ¢€ al fianco di chi
vuole per il proprio futuro una solida base di cultura.

Le domande, redatte secondo i modelli disponibili presso la Cassa Rurale, devono perveni-
re alla Cassa Rurale entro il 31 ottobre 2011 Alla domanda va allegata la documentazione
comprovante il conseguimento del diploma o della laurea.

Per ulteriori informazioni, & possibile rivolgersi ad un qualsiasi sportello della nostra Cassa Rurale, oppure scrivendo a

info@cr-bvalsugana.net.

EUROPEANDO

La crescita culturale della comunita come obiettivo primario. Per questo la Cassa Rurale della Bassa Valsugana, promuo-
ve la partecipazione dei figli dei propri Soci, a soggiorni di studio all'estero organizzati da Istituti Scolastici pubblici.
Con EUROPEANDO, la borsa di studio realizzata dalla Cassa Rurale della Bassa Valsugana che offre a tutti i ragazzi che



frequentano una della cinque classi di un Istituto Superiore superiore un'opportunita unica: 20 borse di studio di euro
250 quale contributo diretto per la partecipazione ad una vacanza studio organizzata dall'lstituto scolastico frequenta-
to dal richiedente.

Un'opportunita, da cogliere per dare valore al proprio impegno di studio, aperti alla costruzione della nuova Europa.

La scheda di iscrizione va compilata e consegnhata alla Cassa Rurale entro il 31 ottobre 2011 .
Per ulteriori informazioni, & possibile rivolgersi ad un qualsiasi sportello della nostra Cassa Rurale, oppure scrivendo a

info@cr-bvalsugana.net .

ESTATE TRA LE RIGHE
“Estate tra le righe” & un concorso aperto a tutti gli alunni delle scuole primarie e secondarie di primo grado residen-
ti nel territorio di competenza della Cassa Rurale, che ha il fine di promuovere il piacere della lettura.

| concorrenti, per ogni libro o testo letto, dovranno elaborare una scheda i cui contenuti potranno essere espressi in
diverse modalita, da una recensione ad una raccolta di impressioni suscitate dalla lettura ad esempio.

Le schede, di cui troverete allegato una traccia disponibile anche nel nostro sito www.cr-bvalsugana.net, potranno esse-
re consegnate presso qualsiasi sportello della Cassa Rurale, o anche tramite posta elettronica all'indirizzo
info@cr-bvalsugana.net. Non dimenticate nome, cognome, e numero di telefono!

La consegna deve avvenire entro il termine ultimo costituito dalla Giornata del Risparmio, che si tiene ogni anno verso
fine ottobre .
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